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中田英寿氏と工場・製造業求人サイト「ｅ仕事」がコラボレーション 

6月、ブラジルに期間限定オープンの「nakata.net Cafe 2014」スタッフを募集 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日研総業株式会社(本社:東京都大田区、代表取締役社長:清水浩二、以下:日研総業)は、元サ

ッカー日本代表の中田英寿氏が立ち上げた日本文化再発見プロジェクト「ReVALUE NIPPON」

（http://nakata.net/rnp）の取組みに共感し、自社が運営する製造業専門の求人情報サイト 

「e 仕事」（http://1145.jp/）と共同で、日本のモノ作りの魅力を国内外に広く伝える新たな 

プロジェクト 「モノづくりニッポン  e 仕事× R e V A L U E  N I P P O N 」 を始動します。 



 

■コラボレーションの背景 

日研総業は 1981年の創業以来、製造業を中心にした請負・人材派遣等のサービスで、モノづく

り“企業”と“人”との関係づくりに努めてまいりました。しかし近年、モノづくりに対する若者の関心

が徐々に失われていくなかで、若者の製造業離れが進み、国内での人材不足が続いております。 

 

そこで注目したのが、中田英寿氏が立ち上げた「ReVALUE NIPPON」です。「ReVALUE 

NIPPON」は、中田氏自らが日本の文化・伝統・農業・モノづくりなどに直接触れながらその魅力を

国内外に発信するもので、中でも伝統工芸をはじめとした日本のモノづくりに深く共感し、数多く体

感しています。日本のモノづくりの将来を支えたい「e 仕事」と、モノづくりこそ日本の真価であると

伝えたい中田氏の「ReVALUE NIPPON PROJECT」の想いがひとつになり、このコラボレーション

が実現しました。 

 

 

■「モノづくりニッポン e仕事×ReVALUE NIPPON」プロジェクト 

「モノづくりニッポン e仕事×ReVALUE NIPPON」では、モノづくりによって日本の若者の働き方

を豊かにしてゆく取組みを広げてまいります。モノづくりのスキルを身につければ、会社に就くので

はなく、職に就くという主体的で自由な働き方を選ぶことができます。身につけた技術に誇りを持

ち、自身の生き方や働き方を積極的に選択していく。日研総業は、今回のプロジェクトを通じて、そ

のような自由な生き方を若い人たちへ提供する一助になることを望んでいます。 

 

4月 15日よりオンエアを開始するTVCMでは、重要無形文化財保持者（人間国宝）と中田英寿氏

がモノづくりに取り組む様子を描きます。日本の製造業の技法には、中田氏の注目する「鍛金」や

「漆」「竹工芸」といった伝統工芸の世界に通じるところが多くあります。例えば、鍛金の技と現在

の自動車製造のプレス技術は非常に近しいものです。今回の TVCM は、その技術の親和性にフ

ォーカスを当てた内容となっています。 

 

 

 

 

 

 

 

またプロジェクトの一環として、中田氏が 2014 年 6 月にブラジルでプロデュースするカフェ

「nakata.net Cafe 2014」で実際に働いていただくスタッフを一般から募集します。 

「モノづくりニッポン e 仕事×ReVALUE NIPPON」は、日本のモノづくりに再び活力を与え、若者

の働き方をも変えていくべく、今後もさまざまなキャンペーンを展開してまいります。今後の活動に

も、ぜひご期待ください。 



 

■「nakata.net Cafe2014＠ブラジル モノづくり PRスタッフ募集」キャンペーン 

プロジェクトの一環として、「nakata.net Cafe2014＠ブラジル モノづくり PRスタッフ募集」キャン

ペーンを実施します。中田氏自らがプロデュースする「nakata.net Cafe 2014」が、6月 11日からブ

ラジル・サンパウロに期間限定でオープン。日本のモノづくりの魅力を世界に発信していく

「nakata.net Cafe 2014」現地店舗で、PR活動に力を貸してくれる「モノづくり PRスタッフ」を一般か

ら募集します。往復渡航費や宿泊費は全て日研総業が負担。勿論、現地での給料もお支払いし

ます。 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜募集概要＞ 

・応募方法：募集期間中に「e仕事」へアクセス・登録し、希望の職種を選択して応募。 

・募集期間：4月 14日(月)～4月 30日(水) 

・職 種：①カフェのオープン準備・イベント補助スタッフ 

        ②カフェ接客スタッフ 

・勤 務 地：ブラジル・サンパウロ市内 (滞在期間 2週間を予定) 

・宿 泊 先：サンパウロ市内のホテル (ホテル代は日研総業負担) 

・交 通 費：ブラジルまでの往復渡航費は日研総業負担/現地までの専用送迎車付き 

・給 与：日給 12,000円 研修期間中(国内)は時給 1000円 ※残業・深夜手当別途支給 

・応募資格：学生不可 

・キャンペーンサイト：http://1145monozukuri.jp 

  

 

 

 

 

 

キャンペーンサイトのイメージ（PC、スマートフォン） 

本件に関する問い合わせ先 

日研総業株式会社 広報担当：工藤 

 

「モノづくりニッポン e仕事×ReVALUE NIPPON」PR事務局（サニーサイドアップ内） 

担当：吉田、加藤、小久保 

TEL.03-6894-3200／FAX.03-5413-3050 



【参考資料】 

e仕事モノづくりニッポン 会社ではなく職に就く篇 30秒 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



e仕事モノづくりニッポン 会社ではなく職に就く篇 キャンペーン告知 15秒 

 

【中田英寿さんプロフィール】 

中田英寿 / 一般財団法人 TAKE ACTION FOUNDATION 代表理事 

サッカー日本代表として 1998年フランス、2002年日韓、2006年ドイツと 3大会のワールドカップに

出場、ドイツ大会を最後に現役引退。引退後 100以上の国や地域を旅した経験から、世界の問題

点をできることから解決しようと、2008 年に「TAKE ACTION!2008+1」キャンペーン」を立ち上げ、

2009年、一般財団法人 TAKE ACTION FOUNDATIONを設立。同年より、国内 47都道府県の旅

を始めると、これをきっかけに伝統文化・工芸などを支援するプロジェクトを財団でスタートした。ま

た 2003年より、東ハト 執行役員 CBO（最高ブランド責任者）。 

【日研総業 会社概要】 

会 社 名 ：日研総業株式会社  

代 表 者 ：代表取締役社長 清水 浩二 

本社所在地 ：東京都大田区西蒲田 7-23-3 日研第一ビル   

設 立 日 ：1981年 4月 1日 

資 本 金 ：50,000,000円 

業 務 内 容 ： ・業務請負事業  

・人材派遣事業  

・人材紹介事業  

・メディカルケア事業  

U R L ： http://www.nikken-sogyo.co.jp 


